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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°{ 0775 -2024-GRA-
GRDE/DRA-D

Huaraz, . / L0 7024
VISTO:

El Informe Técnico N° 0137-2024-GRA-GRDE-DRA/OA-U.RR. HH, de fecha 20 de
Noviembre del 2024, con Registro de Expediente N° 1904531, emitido por la Unidad de
Recursos Humanos; y el Informe N° 792-2024-GRA-GRDE-DRA/OPA-D, de fecha 19
de Noviembre del 2024, conteniendo la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota N°
0000000551 para el pago de incentivo a la productividad correspondiente al mes de
NOVIEMBRE del 2024, v;

CONSIDERANDO:

Que, con Informe N° 207-2024-GRA-GRDE-DRA/OA-U. RR HH, de fecha 18 de
Noviembre del 2024, ¢l Responsable (e) de la Unidad de Recursos Humanos, remite al
Director de la Oficina de Administracion la planilla, para el pago de incentivo a la
productividad, al personal nombrado y contratado de la Direccién Regional de Agraria
Ancash, para el mes de Noviembre del 2024, En el citado informe indica que se pagara
a un grupo de servidores en base a la sentencia expedida por el 7° Juzgado Laboral de la
Corte Superior de Justicia del Santa — Exp. N° 2824-2017; y a otro grupo con la escala
base aprobada mediante Decreto Supremo N° 003-2022-EF;

Que, la Oficina de Planificacion de esta entidad, mediante Informe N° 792-2024-GRA-
GRDE-DRA/OPA-D, de fecha 19 de Noviembre del 2024, ha emitido la Certificacion
de Crédito Presupuestario N° 0000000551, por el monto de S/ 150,072.50 soles, para el
pago de incentivo a la productividad, al personal nombrado y contratado de la Direccién
Regional Agraria Ancash (escala base y sentencia judicial), para ¢l mes de Noviembre
del 2024,

Que, nuestro sistema juridico establece los requisitos necesarios para que cualquier
voluntiad potencial con objeto determinado alcance la categoria de acto  juridico
reconocible, que permita individualizarlo o verificar su existencia. Cuando estos
requisitos no concurren, la voluntad expresada resulta invélida;

Que, para el analisis del presente caso debemos tener presente, el principio de
legalidad. Las leyes administrativas contienen una regulacién imperativa de la conducta
de la Administracion; la ley determina y tipifica su conducta, de tal forma que sin la
correspondiente cobertura legal aquélla queda despojada de proteccidn juridica. Dicho
de otro modo, en lineas generales, puede decirse que para la Administracion rige la
\ regla “debe entenderse prohibido todo aquello que no esté permitido”. A partir de lo
%\ anterior, pueden sefialarse tres consecuencias del principio de legalidad, tal y como ha
. 1 quedado definido, En primer lugar, posee un efecto habilitante para la Administracion.
En segundo lugar, somete toda su actividad al principio de jerarquia normativa., Por
ultimo, satisface una necesidad de garantia para los particulares;
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Que, la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, en su articulo [V
numeral 1.1 del Titulo Preliminar , sefiala que por el Principio de Legalidad, toda
autoridad administrativa debe actuar con respeto a la Constitucion, la Ley y el Derecho,
dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que
fueron conferidas, esto implica que todo acto o procedimiento emanado por servidores
o funcionarios publicos deberdn ser acordes y estar enmarcados a Ley;

Que, la Ley del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28411, reconoce la
transferencia de los fondos piblicos a los CAFAE, en el marco de los Decretos
Supremos 067-92-EF y 025-93-PCM, asi como del Decreto de Urgencia N° 088-2001-
EF, sujeto a la disponibilidad presupuestaria y las categorias o niveles remunerativos;

Que, la novena disposicién transitoria de la Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, entre otros aspectos establece que solo podran efectuar transferencias de
fondos publicos al CAFAE los Pliegos Presupuestarios de los Gobiernos Regionales
cuyo personal se regula bajo el Régimen Laboral Publico,; solo se podran transferir
fondos publicos al CAFAE para el financiamiento de los incentivos laborales que
corresponda otorgar al personal administrative bajo el citado régimen laboral y que
ocupa plaza destinada a funciones administrativas en el CAP; que dichos fondos
publicos transferidos no podran ser aplicados en ningtn tipo de prestacion pecuniaria o
en especie, diferente de los incentivos laborales, bajo responsabilidad del Titular del
Pliego y los miembros del CAFAE;

Que, conforme lo establece el acotado dispositivo legal, los incentivos laborales son la
tnica prestacion que se otorga a través del CAFAE con cargo a los fondos publicos, no
tienen caracter remunerativo, pensionable ni compensatorio; y, que su monto, asi como
su aplicacion efectiva e individualizada se sujeta a la disponibilidad presupuestal y a las
categorias o niveles remunerativos alcanzados por cada trabajador;

Que, de conformidad con el lineamiento 1 del numeral 32.1 del articulo 32° de la
Directiva N° 0002-2021-EF/50.01, denominada Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria, aprobado mediante Resolucion Directoral N¢ 0022-2021-EF/50.01,
precisa que, los incentivos a los que hace referencia la Novena Disposicidén Transitoria
‘de Ia Ley General y que se otorgan a través de los Comités de Administracion del
Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE), constituyen una prestacion pecuniaria y son
aquellos que se han venido aplicando conforme a la mencionada Disposicién
Transitoria de la Ley General, y a la normatividad vigente;

Que, de otro lado el lineamiento 3 del numeral 32.1 del articulo 32° del dispositivo
legal antes citado, precisa que, las entidades sélo podran realizar transferencias
financieras al CAFAE, si cuentan con el financiamiento correspondiente en su
respectivo presupuesto institucional. Para dicho efecto, los Pliegos deben contar con
&/ opinion favorable de su Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces, sobre la
‘*»ffiigﬁ,f,_:mmﬁ"f/ disponibilidad presupuestaria del Pliego. Asimismo, las transferencias al CAFAE se
e efectian con cargo a la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, lo que se
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configurado por los montos dejados de percibir desde la expedicion de la resolucion
precitada hasta la fecha, asf como los intereses legales”;

Que, de la revisién de la sentencia judicial expedida por el juzgado citado lineas arriba,
se verifica que tiene calidad de cosa juzgada, habiéndose ordenado al Gobierno
Regional dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2° de la Resolucién Ejecutiva
Regional N° 0854-2012-GRA/PRE, que establece las siguientes escalas:

~ Auxiliar  : §/. 3,023.00 (tres mil veintitrés y 00/100 soles)

- Técnico @ 8/.3,523.00 (tres mil quinientos veintitrés y 00/100 soles)

- Profesional : S/. 4,023.00 (cuatro mil veintitrés y 00/100 soles).

Que, los alcances de la sentencia antes citada son s6lo para el personal incluido en el
proceso judicial, y para los demés servidores es de aplicacion la escala base dispuesto
en el Decreto Supremo N° 003-2022-EF;

Que, el monto de transferencia solicitado est4 incluido en el Presupuesto Institucional
de Apertura PIA-2024, el cual fue aprobade mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N° 236-2023-GRA/GR, de fecha 29 de Diciembre del 2023; y contando con -
Informes favorables de las 4reas competentes, corresponde aprobar la transferencia de
fondos al SUB-CAFAE de la Direccidon Regional de Agraria Ancash para el pago de
incentivo a la productividad de los funcionarios, servidores nombrados y contratados,
de la Direccién Regional de Agricultura Ancash, sujeto al régimen del Decreto
Legislativo N° 276 y su Reglamento, correspondiente al mes de Noviembre del 2024;

Que, la Direccién Regional de Agraria Ancash constituye un érgano de linea
especializado de la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional -
de Ancash; presupuestalmente tiene la categoria de Unidad Ejecutora; cuyos servidores
publicos se encuentran comprendidos dentro del marco del Decreto Legislativo N° 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa, por consiguiente, comprendidos para el
pago del incentivo a la productividad bajo los alcances de las normas ya acotadas;

Que, en ese entendido y dentro de los actos de administracion que corresponde, se ha
procedido a solicitar la respectiva certificacion presupuestal, el cual se encuentra
contenida en el Informe N° 792-2024-GRA-GRDE-DRA/OPA-D, de fecha 19 de
Noviembre del 2024, emitiendo la Certificacién de Crédito Presupuestario N°

0000000551, por ¢l monto de S/ 150,072.00 soles, para el pago de incentivo a la

productividad, al personal nombrado y contratado de la Direccion Regional Agraria
Ancash, para ¢l mes de Noviembre del 2024, con lo cual se acredita la disponibilidad
presupuestal;

Por lo expuesto, conforme a lo establecido en la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales y leyes modificatorias, en concordancia con lo dispuesto en la
Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion; Ordenanza N° 008-2017-
GRA/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), del
Gobierno Regional de Ancash, modificada mediante Ordenanza N° 007-2021-GRA/CR;
en uso de las atribuciones establecidas en el Articulo 9° literal f de la Ordenanza
Regional N° 023-2011-REGION ANCASH/CR, que aprucba el Reglamento de
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Organizacién y funciones de la Direccién Regional Agraria Ancash; con visto de la
Oficina de Planificacién Agraria, Direccién de Asesoria Juridica, Oficina de
Administracién y Unidad de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la transferencia de fondos al Sub-Comité de
Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo SUB-CAFAE de la Direccion
Regional Agraria Ancash, cuyo monto asciende a la suma de S/ 150,072.50 (ciento
cincuenta mil setenta y dos con 50/100 soles), monto que incluye al pago de un
grupo de servidores comprendidos en la sentencia expedida en el Exp., N° 2827-
2017 — 7° Juzgado Laboral del Santa; y el grupo restante conforme a la escala
bases aprobada mediante Decreto Supremo N° 003-2022-EF, para el pago del
incentivo a la productividad de los funcionarios; servidores publicos nombrados y
contratados de la Direccién Regional Agraria Ancash, sujetos al régimen del Decreto
Legislativo N° 276 y su Reglamento, correspondiente al mes de NOVIEMBRE del
2024, de conformidad con lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: La transferencia de fondos aprobada en el articulo
precedente se efectuara de acuerdo con la siguiente cadena de gasto:

Tipo Transaccioén : 2 Gastos Corrientes

Genérica : 1 Personal y Obligaciones Sociales

Sub Genérica : 1 Retribuciones y Complementos en Efectivo
Sub Genérica Detalle : 1 Personal Administrativo

Especifica : 2 Otras Retribuciones y Complementos
Especifica Detalle : 1 Asignacién a Fondos para Personal

ARTICULO TERCERQ: NOTIFIQUESE la presente Resoluc16n a las d4reas
competentes para su cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE
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