RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL. N° {} {1 “? ~2025-GRA- GRDE-DRA/D

Muaraz, 7 § ENE. 2025
VISTO:

EI INFORME LEGAL N° 125-2024-GRA.DRA/OAJ, de fecha 17 de diciembre del 2024,
Y,
CONSIDERANDO:

Que, mediante el Informe Legal N° 125-2024-GRA.DRA/OAJ, de fecha 17 de
diciembre del 2024, entre la DIRECCION REGIONAL AGRARIA ANCASH vy el
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “SAN LUIS”, tiene
w\ como objetivo el presente convenio realizar vinculos con el sector productivo local y
©) regional mediante la participacién de los estudiantes del Programa de Estudios de
COMPUTACION E INFORMATICA DE EL INSTITUTO en los centros de produccidn y la
oferta de bienes o servicios para garantizar la adecuada formacion de fos alumnes, como
experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (Practicas Pre Profesionales)
de los moédulos profesionales |, Il y lll. Los cuales contribuyen a la consolidacion,
%) integracion y complementacion de las habilidades y actitudes impartidas a través de las
#iunidades didacticas correspondientes;

Que, la Direccion Regional Agraria Ancash, es un érgano de linea especializado de
la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico, encargado de la implementacion y
ejecucion de las politicas nacionales y regionales sectoriales, asi como de las
actividades en materia agraria, con dependencia técnica, administrativa y presupuestal
.. del Gobierno Regional de Ancash. Como tal tiene por finalidad promover el desarrollo
= econdmico de la Regién e impulsar la competitividad de la actividad agraria en la Region
Mncash, con la participacion de los productores organizados en cadenas productivas y

Que, el INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “SAN

LUIS", creado con R.M N° 308-97-ED, revalidado por R.D N° 0325-2006-ED, es una

Institucion educativa de nivel superior que forma profesionales técnicos en el Programa

de Estudios de Computacion e Informatica. Asimismo, es una Institucién Educativa que

i en Ancash genera profesionales técnicos competentes cuyo trabajo constituye un aporte
" esencial en las diferentes areas productivas de la zona y el pais;

Y Respecto a las Responsabilidades de las Partes. -
Las partes asumen las siguientes obligaciones.
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A) OBLIGACIONES DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICO “SAN
LUIS™:

1. Designar a los alumnos que iniciaran sus Experiencias Formativas en Situaciones
Reales de trabajo segin las vacantes otorgadas por la Direccién Regional Agraria
Ancash.

2. Nombrar a un docente como supervisor (a) de la Experiencias Formativas en
Situaciones Reales de Trabajo, quien se encargara de la tutoria y supervision.

3. El programa de Computacion e informéatica de EL INSTITUTO, remitira a la Direccion

Regional Agraria Ancash, un documento en el que sefiale las actividades que debe

cumplir el estudiante, de acuerdo al médulo profesional, Independientemente de io

que se le indique a realizar en los establecimientos de la Direccion Regional Agraria

Ancash entregando a demés las fichas de Evaluacién por triplicado para su

calificacion.

. Los alumnos de EL INSTITUTO que realizan sus Experiencias Formativas en

Situaciones Reales de Trabajo seran responsables de los dafios y perjuicios que

causen en las instalaciones, equipo y maobiliario de los establecimientos designados

y obligados a reponerlos o repararlos en su totalidad.

. EL INSTITUTO promovera la capacitacion al personal de la Direccion Regional

Agraria Ancash de acuerdo a las capacidades y areas que EL INSTITUTO cuenta.

. EL INSTITUTO coordinara con la Direccion Regional Agraria Ancash, la realizacion

de proyectos y actividades conjuntas de Interés para ambas instituciones, previo

requerimiento.

B) OBLIGACIONES DE LA DIRECCION REGIONAL AGRARIA ANCASH:

1. La Direccion Regional Agraria Ancash recibira en sus instalaciones a los estudiantes
—de EL INSTITUTO a fin de realizar sus Experiencias Formativas en Situaciones Reales

de Trabajo (Practicas Pre Profesionales) del Programa de Estudios de Com putacion e
Informatica.

. La Direccion Regional Agraria Ancash proporcionara a EL INSTITUTO un listado de las
vacantes que disponen para las experiencias formativas en situaciones reales de
trabajo de los madulos profesionales del programa de estudios de computacion e
informatica.

a} Modulo Profesional I: Gestion de Soporte Técnico, Seguridad y Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion.

b) Modulo Profesional [I: Desarroilo de Sofware y Gestion de Base de Datos.

¢) Modulo Profesional lll: Gestion de Aplicaciones para Internet y Produccion
Multimedia.

. La Direccién Regional Agraria Ancash brindara las facilidades a los estudiantes para el

uso de la infraestructura, equipos e informacion necesarios para realizacion de sus
Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo.
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. La Direccion Regional Agraria Ancash designara a un personal a cargo de las diferentes
areas de la DRAA para que dirija, administre, evalué y certifique las actividades
formativas de los estudiantes, de acuerdo a las disposiciones vigentes.
. La Direccion Regional Agraria Ancash orientara a los beneficiarios sobre los riesgos de
seguridad y salud relacionados con su actividad econdmica, y las medidas de
seguridad que deberan observar en su proceso formativo iaboral.
. La Direccion Regional Agraria Ancash proporcionard a los beneficiarios cuando sea
necesario, equipos de proteccién personal con relacién a la actividad a realizar, la
DRAA debera cumplir las condiciones minimas establecidas en las normas sobre
seguridad y salud en trabajo, para garantizar la integridad de los beneficiarios durante
el proceso formativo laboral.
. La Direcci6n Regional Agraria Ancash otorgara al alumno al final de las Experiencias
Formativas en Situaciones Reales de Trabajo (Practicas Pre Profesionales) un
certificado en donde se consigne:

% El nombre completo del alumno.

% El programa de estudios a la cual pertenece.

% Modulo al cual corresponden las experiencias formativas en situaciones reales

de trabajo.
4 Las fechas que comprenden la duracion de las Experiencias Formativas en
Situaciones Reales de Trabajo.
# Las horas cumplidas por el Estudiante.
% Las actividades desarrolladas y su desempefio.

Que, mediante el OFICIO N° 049-2024-ME/GRA/DREA/IESTP “SL'/DG (e ) de
fecha 20 de Agosto del 2024, el INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

B\~ TECNOLOGICO “SAN LUIS”, ubicado en el Distrito de San Luis, Provincia de Carlos

Fermin Fitzcarrald — Ancash representado por el Director General el Lic. Vargas Septimo
Jacinto Henrry, remite propuesta de convenio para concretar firma entre e INSTITUTO
DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO “SAN LUIS" y la otra parte LA
DIRECCION REGIONAL AGRARIA ANCASH, con la finalidad de enlazar vinculos entre
ambas instifuciones, en este sentido se le invita a revisar el documento adjunto donde
se espera se remita sus observaciones caso contrario su conformidad;

Que, a través del OFICIO N° 024-2024-GRA/DRA-A/AA-CFF/D de fecha 12 de
setiembre del 2024, el Director de la Agencia Agraria Carlos Fermin Fitzcarrald el Ing.
Abimael Vladimiro Aguirre Aguilar, remite el documento para atencién de Convenio de
.. Cooperacién Interinstitucional solicitado por el Instifuto de Educacién Superior

"\ Tecnolégico Publico San Luis.

Que, tiene como sustento lo dispuesto por el Marco Legal que se haran mencion a
continuacion:
% Constitucién Politica del Perd.
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# Ley N° 28044 - Ley General de Educacion.

% Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de Programa
Publica de sus Docentes.

Ley N° 28518 — Ley Sobre Modalidades Formativas Laborales.

Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

Resolucion de Secretaria General N° 010-2017-ED, que aprueba los Lineamientos
Académicos Generales de los Institutos de Educacién Superior.

Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU — Aprueba reglamento de la Ley N° 30512
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y del Programa Publica de sus
Docentes.

&% Resolucidon Ministerial N° 156-2012.ED, aprueba la Directiva N° 009-2012-
MINEDU/SG “Procedimientos para la aprobacion de Convenios a ser Suscritos por
el Ministerio de Educacién”, modificada por la Resolucion Ministerial N° 282 — 2012-
ED.

Reglamento Institucional def Instituto de Educacién Superior Tecnologico Publico
“San Luis”.

Reglamento de las Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Convenio N° 000001-2025-GRA/DRAA,
Convenio para realizar vinculos con el sector productivo local y regional mediante la
participacion de los estudiantes del Programa de Estudios de Computacion E Informatica
de El Instituto (Practicas Pre Profesionales). Los cuales contribuyen a la consolidacion,
integracion y complementacion de las habilidades y actitudes impartidas a través de las
unidades didacticas correspondientes, entre el “Instituto de Educacion Superior
Tecnolégico “San Luis” y la otra parte La Direccién Regional Agraria Ancash”, por un
periodo de dos (02) afics contados a partir de la firma del convenio, el mismo que podra
ser renovado a solicitud del “Instituto de Educacién Superior Tecnolégico “San Luis”, de
acuerdo comin de ambas partes.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE la presente Resolucién a las partes
o 7 intervinientes para su conocimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

AN CASH




