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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° ()4 2 -2025-GRA- GRDE-DRA/D

Huaraz, 2 § MAR. 2025

VISTO:

MEMORANDUM N° 178 - 2025-GRA-GRDE-DRA/OA, de fecha 28 de
marzo del 2025, y; demas documentos adjuntos en 20 folios

CONSIDERANDO:
Que, el Decreto Supremo N°092-2017-PCM, aprueba la Politica
O Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién, la que tiene como objetivo general contar

con instituciones transparentes e integras que practican y promueven la probidad en el ambito
publico, sector empresarial y la sociedad civil; y garantizar la prevencion y sancion efectiva de
la corrupcién a nivel nacional, regional y local con la participacion activa de la ciudadania;

Que, el Decreto Supremo N°042-2018-PCM, que dispone medidas
para fortalecer la integridad publica y lucha contra la corrupcién; en su articulo |, establece su
7| objeto y finalidad:" establecer en medidas en materia de integridad publica con el objeto de
orientar la correcta transparencia y eficiente actuaciéon de los servidores publicos de las
entidades sefialadas en el articulo | del Titulo preliminar del Texto Unico Ordenado la Ley N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, con la finalidad de contribuir al
- cumplimiento de las politicas en materia de integridad publica, como parte de las acciones de
. evencibn y lucha contra la corrupcion para la consolidacion de la democracia, el estado de
8:__\dderecho y el buen gobierno”;

Que, el articulo 2° del Decreto Supremo N° 044-2018-PCM, que
aprueba el Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion, establece que las
maximas autoridades administrativas de las entidades publicas responsables en el mencionado
Plan Nacional, adoptaran en el ambito de sus competencias, las medidas necesarias para su
ejecucion y velar por su cumplimiento, asegurando que las acciones y los gastos se incluyan en
sus Planes Operativos y Presupuestos Institucionales:

Que, el Decreto Supremo N° 0148-2024-PCM, Decreto Supremo que
aprueba el Modelo de Integridad para fortalecer la capacidad de prevencion y respuesta frente
a la corrupcion en las entidades del sector publico, dispone fortalecer la cultura de integridad de
las entidades publicas, para incrementar su capacidad de prevencion y respuesta frente a
practicas antiéticas o corruptas; y, asegurar un servicio orientado al interés general y a la
creacion de valor publico
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Que, le Directiva N 002 2021 PCM Lineamientos para Fortalecer
una Cultura de integridad en te Entidades del Sector Publico, aprobado medarte Resolucién de
Secretaria de Integridad Publica N 002-2021-PCM-SIP de fecha 30 de junio de 2021; en el sub
numeral 4.6.1 del numeral 4.6, que forma parte de la Alta Direccién y actia como nexo de
coordinacion entre esta y los 6érganos de asesoramiento y apoyo; asi mismo es responsable de
supervisar medidas destinadas a instalar una cultura de integridad en la entidad, para los cual
desarrolla les siguientes acciones: a. Asegurar el apoyo, compromiso y participacion de los
érganos y unidades orgénicas de la entidad para el correcto y oportuno desarrollo del Modelo
de Integridad b. Fortalecer al érgano que ejerce la funcién de integridad c. Disponer la
incorporacién de objetos y acciones de integridad en los planes estratégicos de la entidad",

Que, el acapite V de la mencionada Directiva, prescribe "El
fortalecimiento de una cultura de integridad comprende las siguientes etapas: i) Planificacion, ii)
Desarrollo de los componentes del modelo de integridad y iii) Seguimiento”. Asimismo, el sub
numeral 5.1.2 del numeral 5.1., sefiala el érgano ejerce la funcién de integridad elabora un
programa de integridad que define el curso de accién para cerrar las brechas identificadas,
segin el estado actual del Indice de Capacidad Preventiva frente la Corrupcién. Dicho
programa tiene una vigencia anual

S Que, conforme lo establece la Resolucion de Secretaria de
R 27 Integridad Publica N° 002-2021-PCM-SIP de fecha 30 de junio 2021 y la correspondiente
Directiva N° 002-2021-PCM; la Secretaria de Integridad Publica es el érgano rector de la
Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la corrupcién y es responsable de realizar el
monitoreo, seguimiento y evaluacién de la implementaciéon de los mecanismos y herramientas
\de Modelo de Integridad Asimismo, la Secretaria de Integridad Publica ha disefiado una
erramienta estandarizada que permite dirigir y evaluar el avance de la entidad en la

Gestion de Riesgo que afectan la Integridad Publica, iii) Politicas de cumplimiento e integridad,
iv) Transparencia, datos abiertos y rendicion de cuentas, v) Controles internos, externo y
auditoria, vi) Comunicacién y capacitacion, vii) Canal de denuncias, viii) Supervision y
monitoreo del modelo de integridad, y ix) Encargado del modelo de integridad, al respecto, se
tiene que el componente i) Compromiso de la alta direccion, se prevé que la entidad cuente con
un programa de Integridad aprobado por la maxima autoridad administrativa, conforme a los
Lineamientos de la Secretaria de Integridad Plblica

Que, el literal b) del articulo 8.3.2 de la Directiva para la Incorporacién
y ejercicio de la funcion de integridad en las entidades de la administraciéon publica aprobada
por la Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 001-2004-PCM/SIP, asigna a la
unidad de organizacion que ejerce la funcion de integridad, la funcién de proponer ante la
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méaxima autoridad administrativa de la entidad, el Programa de Integridad y lucha contra in
corrupcién, asi como supervisar su cumplimiento;

Que, a través de la Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N°
005-2024-PCM/SIP, la Secretaria de Integridad Pablica aprueba la Guia de Evaluacion del
Modelo de Integridad en las Etapa N° 01: Inicial,

Que, la pregunta N° 02 de la Etapa N° 01 de la Guia de Evaluacion del

Modelo de Integridad, requiere que la entidad cuenta con un Programa de Integridad elaborado

i conforme a las pautas de la Secretaria de Integridad Publica, que consigne las actividades a
ejecutar durante el afio, para la implementacién del Modelo de Integridad, elaborado por la

Oficina de Integridad Institucional o la que haga sus veces, y aprobado por la maxima autoridad
administrativa;

Que, mediante el Memorandum N° 178-2025-GRA/GRDE-DRA/OA de
fecha 28 de Marzo 2025, el Director encargado de Administracion, remite el Programa de
Integridad de la Direccion Regional de Agricultura de Ancash-2025, conforme a los parametros
y normas citadas de la Implementacién del Modelo de Integridad en las Entidades Publicas. Por
lo que, la Direccién General, solicita realizar acciones administrativas en marco de su
competencia, para proyectar el acto resolutivo correspondiente para la aprobacion del
<= o5~ Programa de Integridad del Direccion Regional de Agricultura Ancash - 2025;
VB e\
A\
s j Que, en cumplimiento a la normativa citada en los considerandos
vprecedentes, es necesario implementar en la institucién normas internas que fomenten e
22~ incluyan acciones de integridad y lucha anticorrupcion en la Entidad, en ese sentido resulta
imprescindible la aprobacion del "PROGRAMA DE INTEGRIDAD DE LA DIRECCION
REGIONAL DE AGRICULTURA DE ANCASH 2025", documento en el cual establece y
AR, Programa acciones y obligaciones, precisando responsabilidades, roles y procesos en el marco
SZRD  la lucha anticorrupcion a nivel Direccional;

De conformidad a lo dispuesto en el Decreto Supremo No 092-2017-
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PROGRAMA DE INTEGRIDAD
DE LA DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE ANCASH - 2025, conforme el anexo
que forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. DISPONER, a la Direccion de la Oficina de
Administracion a través del Oficial de Integridad, articule y disponga todas las acciones
administrativas tendientes al cumplimiento del programa aprobado en el articulo primero de la
presente resolucién, debiendo informar a la Direccién General de manera semestral, sobre el
6 grado de cumplimiento del citado programa.

ARTICULO TERCERO. ORDENAR, a Direccién de Titulacién de Predios
g ‘%% urales, Comunidades Campesinas y Terrenos Eriazos, Direccion de competitividad Agraria,

Direccion de Recursos Naturales y Asuntos Agrarios Ambientales, Direccion de Estadistica e
nforméatica Agraria, Direccién de la Oficina de Administracién, Direccién de la Oficina de
lanificacion Agraria, Direccion Oficina de Asesoria Juridica, Sub Direcciones Regionales
Agrarias, Agencias Agrarias y demas unidades organicas que mantengan responsabilidades
- vinculadas con el programa aprobado en el articulo primero; ejecuten todas las acciones

Ske N\, administrativas tendientes a su cumplimiento bajo responsabilidad.

ARTICULO CUARTO. DISPONER, a la Area Competente transcriba la
Jpresente resolucion y su correspondiente anexo a todos los Organos Estructurados de la
Direccion Regional de Agricultura Ancash, y a la parte interesada con las formalidades y dentro
del término de Ley.

ARTICULO QUINTO. ORDENAR, al equipo de Informatica la
publicaciéon de la presente resolucién con su correspondiente anexo en el Portal Web
Institucional de la Entidad y Portal de Transparencia Estandar de la Direccién Regional de
Agricultura Ancash

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C.C Archivo
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